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De conformidad con lo establecido en el articulo 26 de la Ley General de Archivos, el articulo
24 de la Ley de Archivos del Estado de Jalisco y sus Municipios y articulo 8.1 fraccion XlII de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién del Estado de Jalisco y sus Municipios, el
area coordinadora de archivos de la Coordinaciéon General de Transparencia (CGT) elabora
el informe detallado del Plan Anual de Desarrollo Archivistico (PADA) 2021.

Con la finalidad de dar cumplimiento a las obligaciones detalladas en el parrafo anterior, a

continuacioén, se describen las acciones y actividades realizadas por las areas operativas de

archivo y las unidades administrativas de la Coordinacion General de Transparencia.

OBJETIVO

Detallar las acciones y actividades realizadas para el cumplimiento de lo programado en el

Plan Anual de Desarrollo Archivistico 2021 de la Coordinacién General de Transparencia.

ACCIONES

Presentacion de las acciones realizadas por cada uno de los objetivos especificos plasmados

en el PADA 2021.

Sl

..]o..lls‘co

Objetivos Especificos

OE.1 Revisar y dar seguimiento
a las actividades de archivo que
desempefian las distintas areas
operativas.

OE.2 Actualizar las herramientas
necesarias para una correcta
gestion  documental de la
Coordinacién.

OE.3 Concientizar a los servidores
publicos de la CGT sobre la
importancia de la  gestion
documental.

Acciones por objetivo

OE.1.1 Elaborar el Informe del
Plan Anual de Desarrollo
Archivistico 2020.

OE.2.1 Elaborar el catdlogo de
disposicion documental y la guia
de archivo documental.

OE.3.1 Solicitar capacitaciones de
forma especializada a personal del
area coordinadora de archivos de
la CGT.

OE.1.2 Elaborar el Plan Anual de
Desarrollo Archivistico 2021.

OE.2.2 Actualizar el Manual para
integracion de expedientes.

OE.3.2 Solicitar capacitaciones
para los servidores publicos de la
CGT.

OE.1.3 Elaborar los inventarios
documentales.

OE.2.3 Elaborar un programa de
gestion de riesgos institucional.

OE.1.4 Gestionar los materiales
necesarios para un correcto
resguardo de los archivos.
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bajas documentales.

OE.1.5 Realizar transferencias o

OE.1.6 Digitalizar expedientes.

ACTIVIDADES

Presentacion de las actividades realizadas en cumplimiento al PADA 2021.

OE.1. Revisar y dar seguimiento a las actividades de archivo que desempefian

las distintas areas operativas.

Actividad

Indicador de

seguimiento

Indicador de

cumplimiento

Area

responsable

OE.1.1 Elaborar el Informe del Plan Anual de Desarrollo Archivistico 2020.

OE.1.1.1 Elaborar el

Informe del Plan Anual

Correo a la Coordinadora

Area coordinadora

de Desarrollo
Archivistico 2020.

de Transparencia para
presentacion del Informe

del Plan Anual de
Desarrollo  Archivistico
2020.

publicacién del Informe del
Plan Anual de Desarrollo
Archivistico 2020 en el
portal de informacién
fundamental de la CGT en
su articulo 8 fraccién XIIlI.

Informe del Plan Anual | de Desarrollo | General de Transparencia | de archivos.
de ~ Desarrollo | archivistico 2020. para  presentacion  del
Archivistico 2020. Informe del Plan Anual de
Desarrollo Archivistico
2020.
OE.1.1.2 Publicar el | Correo a la | Correo a la unidad de | Unidad de
Informe del Plan Anual | Coordinadora  General | transparencia  para la | transparencia de la

CGT.

OE.1.2 Elaborar el Plan Anual d

e Desarrollo Archivistico

2021.

OE.1.2.1 Elaborar el
Plan Anual de
Desarrollo Archivistico
2021.

Plan Anual de Desarrollo
Archivistico 2021.

Correo a la Coordinadora
General de Transparencia
para presentacion del Plan
Anual de Desarrollo
Archivistico 2021.

Area coordinadora
de archivos.

OE.1.2.2 Dar a
conocer el Plan Anual
de Desarrollo

Archivistico 2021.

Correo a
Coordinadora  General
de Transparencia para
presentacion del Plan
Anual de Desarrollo
Archivistico 2021.

la

Correo a los integrantes del
Grupo Interdisciplinario
para hacer de su
conocimiento el Plan Anual
de Desarrollo Archivistico
2021.

Area coordinadora
de archivos.
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OE.1.2.3 Publicar el
Plan Anual de
Desarrollo Archivistico
2021.

Correo a la
Coordinadora  General
de Transparencia para
presentacion del Plan
Anual de Desarrollo
Archivistico 2021.

Correo a la unidad de
transparencia para la
publicacién del Plan Anual
de Desarrollo Archivistico
2021 en el portal de
informacién  fundamental
de la CGT en su articulo 8
fraccion XIII.

Unidad de
transparencia de la
CGT.

OE.1.3 Elaborar los inventarios documentales.

OE.1.3.1 Elaborar el
formato para los
inventarios
documentales.

Formato de inventarios
documental.

Correo a los archivos de

tramite que presenta el
formato de inventarios
documentales.

Area coordinadora
de archivos.

OE.1.3.2 Entregar el
formato a los
encargados de los
archivos de tramite.

Correo a los archivos de
tramite que presenta el
formato de inventarios
documentales.

Correo de los archivos de
trAmite que remite las
actualizaciones de su
inventario documental.

Archivos de tramite.

OE.1.3.3 Publicar los
inventarios
documentales.

Correo de los archivos
de tramite que remite las
actualizaciones de su
inventario documental.

Correo a la unidad de
transparencia para la
publicacién de los
inventarios en el portal de
informacién  fundamental
de la CGT en su articulo 8
fraccién V inciso r).

Unidad de
transparencia de la
CGT.

OE.1.4 Gestionar los materiales necesarios para un correcto resguardo de los
archivos.

OE.1.4.1 Actualizar el
listado de necesidades

materiales para el
resguardo de los
archivos fisicos vy

electroénicos.

Oficio de requerimiento a
las areas
administrativas, donde
se informan las
necesidades para el
resguardo de los
archivos fisicos y
electrénicos.

Oficios de respuesta con el
listado de necesidades
para el resguardo de los
archivos fisicos y
electrénicos.

Area coordinadora
de archivos.

OE.1.4.2 Elaborar una
solicitud de
aprovisionamiento
para el resguardo de
los archivos fisicos y
electrénicos.

Oficios de respuesta con

el listado de
necesidades para el
resguardo de los
archivos fisicos y

electrénicos.

Oficio de solicitud de
aprovisionamiento a la
unidad administrativa de la
CGT.

Area coordinadora
de archivos.
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OE.1.5 Realizar transferencias o bajas documentales.

OE.1.5.1 Elaborar los
formatos para realizar
transferencias y bajas
documentales.

Formato de
transferencias primarias,
secundarias, asi como
de dictamenes y actas
de bajas documentales.

Correo a los archivos de
tramite que presentan los
formatos.

Area coordinadora
de archivos.

OE.1.5.2 Realizar las
transferencias o bajas

Correo a los archivos de
trdmite que presenta los

Correo de los archivos de
trdmite y de concentracion

Archivos de tramite
y de concentracion.

documentales. formatos. que realizan sus
transferencias o bajas
documentales.
OE.1.5.3 Publicar los | Correo de los archivos | Correo a la unidad de | Unidad de
dictimenes y actas de | de  tramite 'y de | transparencia para la | transparencia de la
bajas documentales. ! | concentracion gue | publicacion de los | CGT.
realizan sus | inventarios del archivo de
transferencias o bajas | concentracion en el portal
documentales. de informacion

fundamental de la CGT en
su articulo 8 fraccion XIII.

OE.1.5.4 Publicar los | Correo de los archivos | Correo a la unidad de | Unidad de
inventarios de tramite que remite las | transparencia para la | transparencia de la
documentales. transferencias primarias. | publicacién de los | CGT.

inventarios del archivo de

concentracion en el portal

de informacion

fundamental de la CGT en

su articulo 8 fraccion V

inciso r).

OE.1.6 Digitalizar expedientes.

OE.1.6.1 Establecer | Calendario de | Correo que presenta el | Area coordinadora

un calendario de | digitalizacion. calendario de | de archivos.
digitalizacion de digitalizacion.

expedientes.

OE.1.6.2 Digitalizar | Correo que presenta el | Acta de digitalizacion. Area coordinadora

expedientes

calendario de

digitalizacion.

de archivos.

OE.2. Actualizar las herramientas necesarias para una correcta gestion
documental de la Coordinacion.

1 En caso de aplicar, conforme a lo sefialado en el Catalogo de disposicion documental, proximo de
aprobarse por el Grupo interdisciplinario de la Coordinacion General de Transparencia.
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Actividad

Indicador de

seguimiento

Indicador de

cumplimiento

Area

responsable

OE.2.1. Elaborar el catdlogo de disposicion documental y la guia de archivo

documental.

OE.2.1.1 Finalizar el | Fichas de valoracion | Borradores del Catéalogo | Area  coordinadora
proceso de valoracion | documental finalizadas y | de disposicién documental | de archivos.
documental. firmadas. y la Guia de archivo

documental.
OE.2.1.2 Elaborar el | Borradores del Catéalogo | Convocatoria a sesion del | Area  coordinadora
Catalogo de | de disposicion | grupo interdisciplinario | de archivos.
gISDOSICIOI’]I 4 Gui documental y la Guia de | para presentacién  del
dgcumenta y :rchLij\:‘g archivo documental. Catalogo de disposicion
documental. docgmental y la Guia de

archivo documental.
OE.2.1.3 Aprobar el | Convocatoria a sesion del | Acta de sesion del grupo | Area  coordinadora
Catalogo de | grupo interdisciplinario | interdisciplinario que | de archivos.
glsposmlonl a Guia | P2 presentacion del | aprueba el Catalogo de
dgcumenta y Zrchlij\g Catalogo de disposicion | disposicion documental y
documental. docgmental y la Guia de | la Guia de archivo

archivo documental. documental.
OE.2.1.4 Publicar el | Acta de sesion del grupo | Correo a la unidad de | Unidad de
C_atélo_gc_), de | interdisciplinario que | transparencia para la | transparencia de la
g'SpOS'C'O”I 4 Gui aprueba el Catalogo de | publicacién del Catalogo | CGT
dgcumenta y grchtij\;ﬁ disposicion documental y | de disposicién documental
documental. la Guia de archivo|y la Guia de archivo
documental. documental en el portal de

informacién fundamental

de la CGT en su articulo 8

fraccién XIII.

OE.2.2. Actualizar el Manual para integracion de expedientes.

OE.2.2.1 Borrador de
modificaciones del
Manual.

Borrador de las fichas de
valoracion documental.

Convocatoria a sesion del
grupo interdisciplinario para
la presentacion de las fichas
de valoracion documental.

Responsable del
area  coordinadora
de archivos.

OE.2.2.2 Modificar el
Manual.

Borrador del proceso para
la valoracién documental.

Convocatoria a sesion del
grupo interdisciplinario para

la presentacion del proceso
de la valoracion
documental.

Responsable del
area  coordinadora
de archivos.
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OE.2.2.3 Presentar la | Correo de los integrantes | Correo a los integrantes del | Area  coordinadora
modificacion del | del Grupo Interdisciplinario | Grupo Interdisciplinario con | de archivos.
Manual. con observaciones y | la versién actualizada del
comentarios. Manual.
OE.2.2.4 Publicar el | Correo a los integrantes | Correo a la unidad de | Unidad de

Manual.

del Grupo Interdisciplinario
con la versién actualizada
del Manual.

transparencia  para la
publicacién del Manual para
la integracion de
expedientes en el portal de
informacion fundamental de
la CGT en su articulo 8
fraccion IV inciso e).

transparencia de la
CGT.

OE.2.3 Elaborar un programa de

gestion de riesgos instit

ucional.

OE.2.3.1 Borrador del | Borrador del Programa de | Correo a los integrantes del | Area  coordinadora
Programa de gestion | gestion de riesgos. Grupo Interdisciplinario para | de archivos.
de riesgos. observaciones y
comentarios.

OE.2.3.2 Modificar el | Correo a los integrantes | Convocatoria a sesion del | Area  coordinadora
Programa de gestion | del Grupo Interdisciplinario | grupo interdisciplinario para | de archivos.
de riesgos. para observaciones y | presentacion del Programa

comentarios. de gestién de riesgos.
OE.2.3.3 Aprobar el | Convocatoria a sesion del | Acta de sesion del grupo | Area  coordinadora
Programa de gestion | grupo interdisciplinario | interdisciplinario gue | de archivos.
de riesgos. para presentacion del | aprueba el Programa de

Programa de gestion de | gestion de riesgos.

riesgos.
OE.2.3.4 Publicar el | Acta de sesién del grupo | Correo a la unidad de | Unidad de
Programa de gestion | interdisciplinario que | transparencia  para  la | transparencia de la
de riesgos. aprueba el Programa de | publicacién del Programa | CGT.

gestién de riesgos.

de gestién de riesgos en el
portal de informacion
fundamental de la CGT en
su articulo 8 fraccién 1l
inciso g).

OE.3. Concientizar a los servidores publicos de la CGT sobre laimportancia de

la gestion documental.

Actividad

Mecanismo de

seguimiento

Indicador de

cumplimiento

Responsable

OE.3.1. Solicitar capacitaciones de forma especializada a personal del area
coordinadora de archivos de la CGT.
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OE.3.1.1 Gestionar | Solicitud de capacitacién | Inscripcién a la | Area coordinadora
capacitaciones especializada al é&rea | capacitacion de archivos.
especializadas ~ a | ggministrativa de la CGT. | especializada por parte
persqnal del area del ente capacitador.
coordinadora de
archivos.
OE.3.1.2 Asistir a las | Registro o agenda del | Comprobante de | Area coordinadora
capacitaciones personal que asiste a las | asistencia a las | de archivos.
especializadas. capacitaciones capacitaciones

especializadas. especializadas.

OE.3.2. Solicitar capacitaciones para los servidores publicos de la CGT.

OE.3.2.1 Gestionar | Oficio de solicitud de | Oficio de aceptacion para | Area  coordinadora

capacitaciones para | capacitaciones para el | la realizacion de | de archivos.
?:IG_Personal de 1a | hersonal de la CGT. capacitaciones a personal
' de la CGT.
OE.3.1.2 Asistir a las | Registro o agenda del | Comprobante de | Area  coordinadora
capacitaciones para | personal que asiste a las | asistencia a las | de archivos.
el personal de la | cgpacitaciones. capacitaciones.
CGT.
ENTREGABLES

De los entregables sefalados en el PADA 2021, a realizar por el area operativa de archivos

de la Coordinacién, se sefialan los mismos a continuacion:

Entregable Consulta de entregable

Portal de transparencia de la Coordinacion General de

Transparencia, obligacion 8 fraccion XllI, consulta en:
Informe del Plan Anual de P 9

Desarrollo Archivistico 2020. ) . o .
https://transparencia.info.jalisco.gob.mx/transparencia/informacion-

fundamental/11956

Portal de transparencia de la Coordinacion General de

Transparencia, obligacion 8 fraccién Xlll, consulta en:
Plan Anual de Desarrollo P 9

Archivistico 2021. https://transparencia.info.jalisco.gob.mx/transparencia/informacion-

fundamental/11956

. Formato de inventario documental general (Anexo 1).
Inventario documental general.

Solicitud de aprovisionamiento

para materiales de resguardo | \;omorandum DCTBP/ACA/003/2021 (Anexo 2).
archivistico.

},
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Inventario documental de

archivo de concentracion.

Se esta dando seguimiento al inventario documental de archivo de
concentraciéon y se actualizara el inventario en el PADA 2022.

Dictdmenes y actas de bajas
documentales.

Conforme a lo sefialado en el Catalogo de disposiciéon documental,
no hubo lugar a bajas documentales.

Acta de digitalizacion

Acta de digitalizacion de archivo.

Catélogo de

documental.

disposicion

Portal de transparencia de la Coordinacion General de

Transparencia, obligacion 8 fraccién Xlll, consulta en:

https://transparencia.info.jalisco.gob.mx/transparencia/informacion-
fundamental/11956

Guia de archivo documental.

Portal de transparencia de la Coordinacion General de

Transparencia, obligacion 8 fraccion XllI, consulta en:

https://transparencia.info.jalisco.gob.mx/transparencia/informacion-
fundamental/11956

Manual para la integracion de
expedientes actualizado

Portal de transparencia de la Coordinacion General de

Transparencia, obligacion 8 fraccion IV, consulta en:

https://transparencia.info.jalisco.gob.mx/transparencia/informacion-
fundamental/11956

Programa de gestion de riesgos
institucional.

No se logré realizar el programa de riesgos institucional, se
contempla para los objetivos del PADA 2022.

Comprobante de asistencia a
capacitaciones especializadas.

Diploma “Archivo de Tramite” (Anexo 3).

Lista de asistencia de
servidores publicos de la CGT
capacitados.

Derivado de que la lista de asistencia del Sistema Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Protecciéon de
Datos Personales es interna, se anexan los certificados de
participacion del personal de la Coordinacion General de
Transparencia (Anexo 4).

10
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ANEXOS

Anexo 1.
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Anexo 2.

Coordinacidn General
de Transparencia

Memerandum DCTBP/ACAID03/2021
Guadalajara, Jalisco a 03 de marzo de 2021

Lic. Ar i Méndez Gonzal

Coordinadora General de Transparencia
PRESENTE

Aunado a un cordial saledo, derivado de gque la Direccidn de Cultura de la
Transparencia y Buenas Practicas fue designada como area coordinadora de archivos,
me permito informar que las unidades administrativas de la Coordinacion se encuentran
preparadas para realizar el resguardo de los archivos fisicos y elecirénicos gue obran en

su podar, toda vez no manifestaron necesidades materiales para el mismo.

5in otro particular por &l momento me despido atenta de fus comantarios.

Atentaments

PP ¥ —
Dra. Tanya Almanzar Murguia
Directora de Cultura de la Transparencia y Buenas Practicas
Encargada del Area Coordinadora de Archivos

12
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Anexo 3.

Tanya Almanzar Murguia — Directora de Cultura de la Transparencia y Buenas Précticas, y
encargada del Area Coordinadora de Archivos de la CGT.

N TN T 7 W NN\ //\\%l

L— =R ESCUELA /\

j—

oy |

La Escuela Mexicana de Archivos, otorgan a:

T anya Zlﬁfna zar Mmym’a
Diploma ~ /
~

Por finalizar satisfactoriamente el curso “Archivo en Tramite”,

Impartido del 7 al 9 de Septiembre de 2021, con duracion de 15 horas.

Ciudad de México a 10 de Septiembre de 2021

Ram uilera Murguia

=T P~

Director General

K/N T\T NI NN T A
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Anexo 4

Juan Francisco Campos Sanchez — Encargado del archivo de trAmite de la Direccion de
Cultura de la Transparencia y Buenas Practicas.

¢ ( Sistma Nacionat

y COMISION

‘ ’,J‘..’.“'..:’.“'.."‘,_“t ﬂ DE ARCHIVOS Y GESTION
el o)

El Archivo General de la Nacion, la Comision de Archivos y Gestion Documental

del Sistema Nacional de Transparencia y el Instituto de Transparencia, Acceso

ala Informacion Publicay Proteccion de Datos Personales del Estado de México
¥ Municipios otorgan la presente

Constancia a

Juan Francisco Campos Sanchez

Por haber concluido satisfactoriamente ¢l curso en linea “Induccion a la
administracion de documentos y archivos de los sujetos obligados del
Sistema Nacional de Transparencia”, con una calificacion aprobatoria

§—13 de octubre de 2021

Dr. Akdrin Martin Briceiio Conrado

Cooninadon de 1 Cranision dc Archiven

Gestion Docamental del Sitema Nacionad
de Transparencia

Lic. Guadalupe Ramirez Pena
Comisbomada y Conndimadors de 1 Comision de Archive
Py — e Tramparoncia
Accow b Informaciin Publica s P h0 de Daton Perwmales

el Fatacdo de Mewss
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Anahi Barajas Ulloa, Titular de la Unidad de Transparencia de los Organos Auxiliares del
Ejecutivo y Secretarias Transversales.

COMISION
ﬂ DE ARCHIVOS Y GESTION
DOCUMENTAL

El Archivo General de la Nacion, la Comision de Archivos y Gestion Documental

del Sistema Nacional de "Transparencia y el Instituto de Transparencia, Acceso

ala Informacion Pablica y Proteccion de Datos Personales del Estado de México
y Municipios otorgan la presente

Constancia a

Anahi Barajas Ulloa

Por haber concluido satisfactoriamente el curso en linea “Induccion a la
administracion de documentos y archivos de los sujetos obligados del
Sistema Nacional de Transparencia®, con una calificacion aprobatoria

a/,15 de octubre de 2021 >
(| ke :
De. Akdrin"Martin Briceto Conrado I)V_!‘.-w Martinez Vilchis

Crordinadion de b Coenisitn de Aschivos ¥ Crond 7 Presidosee del Jastitin de Transparcrcla,
Gestion Doswmental del Sistema Nocional Acwows & Jrfefonmaciin Puiblica y Prococeidon de Dt Fersonales
de Transparencia 7 el Fatado de Méxion y Municipuon

Lic. Guadalupe Ramirez Pena
Comiskonna y Coorimadors de 1a Comissta de Archive
y Gestion Dovwmental dcl Institute de Trampunncia
Ao 1 b Inbiemacin Pabiica y Prtescson de Datos Perosalos
del Extukode Mevion y Municipien
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Coordinacién General
de Transparencia .
GOBIERMNO DEL ESTADO DE JALISCO Jq[lsco

Mariana Mendoza Vargas — Encargada del archivo de tramite de la Unidad de Transparencia
de los Organos Auxiliares del Ejecutivo y Secretarias Transversales.

{ Sisina Naciowas
“w — cousion
k oo m DEARGHNOS Y GESTION
‘ i DOCUMENIAL
£

El Archivo General de fa Nacion, la Comision de Archivos y Gestion Documental

del Sistema Nacional de Transparencia y el Instituto de Transparencia, Acceso

a la Informacion Pablica y Proteccion de Datos Personales del Estado de México
¥ Municipios otorgan la presente

Constancia a

Mariana Mendoza Vargas

Por haber concluido satisfactoriamente el curso en linea “Induccion a la
administracion de documentos y archivos de los sujetos obligados del
Sistema Nacional de Transparencia®, con una calificacion aprobatoria

§-713 de octubre de 2021

Dr. Aledrin"Martin Briceio Conrado [; artinez Vilchis

Conninalon de s Comisim de Archivon y Comishogp Prosicheree del Tastinss dc Transparcmia
Gention Documcntal 3l Sicma Naclonsl Ao 3 e emacnn Publica y Prsgeossrn de Daten Perwossdes
de Tramgurencia 77 del Fatado de Méniony Municipon

Lic. Guadalupe Ramircz Pena
adoea de s Comison de Aechive

ol del lentituto de Trampanmia
semackon Publics v Protoocon de Distos Persomales
el Fatado de Mewsn y Municipsn
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Coordinacién General

de Transparencia
GOBIERMNG DEL ESTADO DE JALISCO

Cuahuctémoc Ramén Nufio Salsa, Director del Juridico Especializado

< Sistima Naciowar
‘ COMISION
‘ ’ A T ﬂ DEARGHIVOS ¥ GESTION
£ Pt v DOCUMENTAL

El Archivo General de la Nacion, la Comision de Archivos y Gestion Documental

del Sistema Nacional de Transparencia y el Instituto de Transparencia, Acceso

ala Inf ion Pablicay Py ion de Datos Personales del Estado de México
¥ Municipios otorgan la presente

Constancia a

Cuahuctémoc Ramon Nuno Salas

Por haber concluido satisfactoriamente el curso en linea “Induccion a la
administracion de documentos y archivos de los sujctos obligados del
Sistema Nacional de Transparencia”, con una calificacion aprobatoria

a ;l5 de noviembre de 2021
/ W
_;.—;é—‘ =

Dr. Aldrin"Martin Bricetio Conrado l);;vm» Martinez Vilchis

Coredinador de s Comision de Archivim y «.-;zdmmm del Istituso & T ranspuromia.

Gestiton Documental dcd Shaema Nacional Acwow 8 wenacvin Publica y Protocsion de Datios Ponwondes
de Tramgurencts 27 del Fxtabo de Meviony Municipen

Lic. Guadalupe Ramirez, Peia
Comissomnada y Coonfinadoes de s Comisita de Archivy
3 Gention Diocumental dl lesitit de Transparenta

Accews 1  Iremacn P y Proteccon de Datos Perwenles
el Fatubsde Mevion y Manicipen

DHreccién de Cullura de la Transparencia
¥ Buanas Praclicas
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Coordinacién General

de Transparencia =
GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO Jalisco

&

Angel de Jesus Ojeda Gaytan — Encargado del archivo de tramite del Juridico Especializado

¢

< Sistna Naciowat
“1 coMSIoN
‘ ‘ . ﬂ OE ARGHIVOS Y GESTION
- e Do et DOCUMENTAL

El Archivo General de fa Nacion, la Comision de Archivos y Gestion Documental

del Sistema Nacional de "T'ransparencia y el Instituto de Transparencia, Acceso

ala Informacion Publica y P ion de Datos P les del Estado de México
¥ Municipios otorgan fa presente

Constancia a
Angel de Jesus Ojeda Gaytan

Por haber concluido satisfactoriamente ¢l curso en linea “Induccion a la
At : 4

ded y ivos de los sujetos obligados del
Sistema Nacional de Transparencia”, con una calificacion aprobatoria

:?,.15 de octubre de 2021

| .
(e / ,___44—— s ;

Dr. AkdsinMartin Bricefio Conrado DAt Martines Vilchis

Coordinador de la Comision de Archivin ¥ ook 5 Prosidense ded Tastinus de Transgunoda,
Gostiom Documcntal del Sistoma Navionsd Acsowr s semaciin Publica y Protcecson de Dans Forwonsdes
de Trangparencia £ el Entado de Merkony Manicipion

Lic. Guadalupe Ramirez Pena
Comisicmada y Coordimadoes de s Constion de Archivo
3 Gestion Dhcumental del Taseitus de Transpareneis
Accewo 3 b Ifrmacien Piblica y Protecsion de Datos Porsales
el Estaedo de Mcwwn y Munisipon
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Coordinacién General

de Transparencia
GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO Jalisco

José David Rosales Herndndez — Encargado del archivo de concentracién de la Coordinacion
General de Transparencia.

&= =EE=

E1 Archivo General de a Nacion, la Comision de Archivos y Gestion Documental

del Sistema Nacional de “Transparencia y el Instituto de Transparencia, Acceso

ala Informacion Pablica y Py ion de Datos Personales del Estado de México
y Municipios otorgan la presente

Constancia a

Jose David Rosales Hernandez

Por haber concluido satisfactoriamente ¢l curso en linea “Induccion a la
administracion de documentos y archivos de los sujetos obligados del
Sistema Nacional de Transparencia®, con una calificacion aprobatoria

a /15 de noviembre de 2021

Dy, AldrinMartin Bricefio Conndo l?[;m- Martinez Vilchis
x . ot

Conndimudon de ks Comision de Archives y Apartmia
Gestitm Document; 1 Sezoma Nachmal
de Transpurcixia

Lic. Guadalupe Ramirez Pefla
Combsioenda y Coordeadors de 1a Comision de Acchivo
3 Gestion Dixumental dl Ittt de Trampuronia
Accewo 3 b Informacion Publica y Proteccion de Datos Pervomales.
del Estacko de Mevn y Municipen
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